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Empiloi : I'entreprise Farmor
s‘'ouvre pour recruter
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Rebecca Dasriaux, responsable des ressources humaines a Farmor, au coté de Sigrid Houot, responsable Equipe a Péle Emploi
Guingamp.

« Nous avons tout une
variété de métiers,
parfois méconnus ».
ASaint-Agathon,
I'entreprise Farmor
ouvre ses portes aux
demandeurs d’emplol
pour faire découvrir
ses nombreux postes, le
13 octobre. Inscriptions
nécessaires aupres

de P6le Emploi.

Emmanuel Nen

Un fleuron

delindustrie
agro-alimentaire
Installée dans la zone de Bellevue,
a Saint-Agathon, depuis 1998, Far-
mor est 'un des fleurons de
I'industrie agro-alimentaire du
territoire guingampais. Lentre-
prise aux 240 salariés (260 avec les
intérimaires) est spécialisée dans
la fabrication et la commercialisa-
tion de produits élaborés tels que
les galettes aux légumes, les nug-
gets ou les palets de chévre. Ses
principaux clients sont issus de la
restauration rapide (Burger King,
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McDonald’s, KFC), la GMS (Aldi,
Carrefour) ou les distributeurs de
produits surgelés tels que
Picard. Une quatrieme ligne de
production a été lancée le 7 sep-
tembre 2023.

Une diversité
de métiers

Le 13 octobre, de 11 h a 20 h,
I’entreprise ouvre ses portes aux
demandeurs d’emploi pour pré-
senter ses métiers. Et, souligne
Rebecca Dasriaux, la responsable
des ressources humaines, « pour-
quoi ne pas aller ensuite vers du
recrutement, si les profils corres-
pondent ». De I'opérateur polyva-
lent au chef de production, de
I'agent du service propreté au
monteur de machine, de la recher-
che et développement au service
desachats : « Nousavonstoutune
variété de métiers, parfois mécon-
nus ». Et, compléte Sigrid Houot,
responsable Equipe a Péle Emploi
Guingamp : « Ce n’est pas un job
dating habituel mais une journée
de découverte de l'entreprise, pour
donner envie de postuler ».

Un secteur d’activité
entension
Dans les Cotes-d’Armor, I'industrie
agro-alimentaire esten quatrieme
position des métiers en tension.
« Farmor, comme d’autres, a des
difficultés a recruter les perles qui

s’inscriront sur du long terme »,
indique Sigrid Houot. Chiffres a
I'appui : « Le taux de chémage est
de 7,2 % sur le territoire guingam-
pais, il n’a jamais été aussi bas
depuis 40 ans. Nous avons 32 % de
seniors et 48 % de femmes ».
Cette journée, poursuit Rebecca
Dasriaux, sera l'occasion « de
montrer qui nous sommes et de
casser les idées recues sur I'agroa-
limentaire. Nos salariés se sentent
bien dans I'entreprise. De plus en
plus, nous sommes amenés a for-
mer les gens sur le terrain, une for-
mation qui est certifiée ».

De nombreuses

animations
Deux groupes de 14 personnes,
inscrites au préalable auprés de
P6le Emploi, découvriront I'entre-
prise a 15 h 30 puis 16 h 30.
D’autres animations figurent au
programme : une voiture tonneau
sensibilisera a la sécurité routiére,
un zoom sera proposé sur le
métier d’éleveur, avec l'installa-
tion d'un élevage de poussins, il
sera aussi possible de découvrir la
station d’épuration du site et les
ruches, ou la récolte se fait sur
place.

Pratique

Inscriptions sur le site Mes événements
emplois de Péle emploi, Graine d’ave-
nir Farmor.
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Les syndicats lancent un appel
ala greveillimitée a ’hopital

® Les syndicats CGT et Sud santé-
sociaux du centre hospitalier de
Guingamp annoncent, dans un
communiqué, qu’ils déposent un
préavis de gréve illimitée pour
'ensemble des personnels de
I'h6pital a compter du lundi 2 octo-
bre 2023 a minuit.

s contestent la « dégradation con-
tinue et réguliere des conditions de
travail due a un manque évident de
personnels » et le plan médico-soi-
gnant partagé (PMSP) 2023-2028
qui « acte le démantélement de
notre hopital avec la fermeture de
notre maternité, l'arrét de la perma-
nence des soins (PDS) et de la chi-
rurgie H24 ainsi que les
« régulations » ou fermetures tran-
sitoires des urgences de 'hdpital a
de nombreuses reprises depuis cet

été. Cette absence de vision a
moyen terme interroge sur le deve-
nirdu service ».

« Fortes inquiétudes

sur loffre de soins »

Cet appel a la greve illimitée s’expli-
que aussi, poursuivent les deux syn-
dicats, par de «tres fortes
inquiétudes sur la diminution de
l'offre de soins du territoire guin-
gampais avec des délais de prise en
charge augmentés et des pertes de
chance accrues pour la popula-
tion ». Et, précisent-ils : « Pour les
agents soumis a des services conti-
nusetdontleshoraires d'embauche
et de débauche débordent les jours
et horaires précités, le préavis doit
couvrir les agents en amont et en
aval de ces journées ».

Rencontre santé : le cancer
en question a Bourbriac

® « Comment accompagner et
bien vieillir sur Guingamp Paim-
pol Agglomération ? ». Tel était le
théeme de la premiere rencontre
en santé organisée par le conseil
citoyen de Guingamp-Paimpol
Agglo, en présence d’une ving-
taine de personnes, samedi
23 septembre, a la MJC de
Bégard. Le vieillissement massif
de la population dans les prochai-
nes années constitue un enjeu
majeur social et de santé publi-
que. Et, sur Guingamp-Paimpol
Agglo, l'indice de vieillissement
(127) est surélevé par rapport a la
Bretagne (94,6).

La prochaine rencontre se dérou-
lera le samedi 14 octobre sur le
théme du cancer (comment bien
vivre avec et apres son cancer ?),
de 10 h a 12 h a la petite salle des
Forges de Bourbriac.

Samedi 23 septembre, les participants
ont expérimenté le simulateur de
vieillissement.
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DANSE
La Rose des Vents

Restaurant, dancing, traiteur
la-rose-des-vents@wanadoo.fr
Guiscriff - Tél.02 97 34 04 76

et thé
JEAN-PIERRE  RAULT; jeu-
CHARLIE MUSIQUE; di-

Déjeuner dimanche
1¢  octobre,
di 5 octobre,
manche 8 octobre, SILVERE BURLOT.
Le dimanche, déjeuner dansant 38 &,
golter dansant 14 €. Le jeudi, déjeuner dan-
sant 28 €, goliter dansant 14 €.

dansant,

v Renseignements

Associations : 0800 879 925.

(appel gratuit depuis un fixe).
Professionnels : 02 98 43 22 44.

Pour parution le samedi, transmettre vos
annonces avant le mercredi, 12 h.

Pour parution le mercredi, transmettre vos
annonces avant le vendredi, 17 h.
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Vous souhaitez recevoir

chaque jour a domicile ?

Contactez-nous !



